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ส่วนงาน คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา โทร 661141-42
ที่          อว 6503.03/                                             วันที่    3   เมษายน   2568
เรื่อง      ขออนุมัติหลักการ "โครงการศึกษาดูงานเรียนรู้นอกห้องเรียน"

เรียน      คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
            ด้วยคณะวิทยาการจัดการ กำหนดจัด โครงการศึกษาดูงานเรียนรู้นอกห้องเรียน ตั้งแต่ 1 มกราคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2568 ตามเอกสารข้อเสนอโครงการแนบ
            ในการนี้จึงใคร่ขออนุมัติหลักการ เพื่อจัดโครงการดังกล่าว ฯ โดยใช้เงินงบประมาณรายได้ปี 2568 หน่วยงาน หลักสูตรการจัดการ งบเงินอุดหนุน หมวด ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อการดำเนินงาน รายการ เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาทักษะต่างๆ ของนิสิต โดยไม่มีค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ
            จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติหลักการ
                                                                             ()
                                                                        ตำแหน่ง 
	เรียน คณบดีคณะวิทยาการจัดการเพื่อโปรดพิจารณา          ................................       หัวหน้า/ประธานหลักสูตร               ...../...../.....
	งานนโยบายและแผนได้ตรวจสอบแล้ว..................  มีแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณหมวดงบประมาณในระบบ ERPหน่วยงาน..........................มิติโครงการ..........................งบคงเหลือ.........................บาท  ไม่มีแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ                    ...........................               นักวิเคราะห์นโยบายฯ                        ...../...../.....
	เรียน คณบดีคณะวิทยาการจัดการเพื่อโปรดพิจารณา  เห็นสมควรอนุมัติ  เห็นควรให้มีการปรับปรุง รายละเอียดโครงการ/งบประมาณ ก่อนเสนอพิจารณาต่อไป     ......................................   (ผศ.ดร.พงศ์ภัค บานชื่น) รองคณบดีฝ่ายพัฒนาองค์กรและนวัตกรรม            ...../......./......
	

อนุมัติหลักการ
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(ดร.จุมพฏ บริราช)
คณบดีคณะวิทยาการจัดการ
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	โครงการ โครงการศึกษาดูงานเรียนรู้นอกห้องเรียนประจำปีงบประมาณ 


[bookmark: _Toc1]1. หลักการและเหตุผล
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ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่
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3. สอดคล้องกับแผนงาน (เลือกเพียง 1 แผนงานเท่านั้น)
	 แผนงานพัฒนานิสิต
	 แผนงานวิเทศสัมพันธ์และความร่วมมือ

	 แผนงานพัฒนาการเรียนการสอน
	 แผนงานบริการวิชาการ

	 แผนงานพัฒนาบุคลากร 
	 แผนงานบริหารจัดการ

	 แผนงานพัฒนาและส่งเสริมการวิจัย
	 แผนงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

	 แผนงานประชาสัมพันธ์และส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร
	 แผนงานพัฒนากายภาพ

	 แผนงานระบบสารสนเทศ
	 แผนพัฒนางานประกันคุณภาพ


[bookmark: _Toc3]4. วัตถุประสงค์โครงการ
	1. ให้นิสิตในสาขาการจัดการได้มีโอกาสเรียนรูการจัดการที่ยั่งยืนในองค์กรธุรกิจจริง
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	บุคลากรสายสนับสนุน (2 คน)
	นิสิต (50 คน)
		 ประกอบด้วยนิสิตชั้นปีที่ 2, 3, 4
		 - หลักสูตรการจัดการ (ภาคปกติ) 	 จำนวน 25 คน
		 - หลักสูตรการจัดการ (ภาคพิเศษ) 	 จำนวน 25 คน
6. วิธีการดำเนินการ
 ติดต่อประสานงานหน่วยงานธุรกิจ ที่เป็นองค์กรที่มีความเป็นแบบอย่างทั้งในด้านการจัดการธุรกิจที่ยั่งยืน มีการสร้างนวัตกรรม และ มีธรรมมาภิบาล
7. หน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ หลักสูตรการจัดการ
8. ผู้จัดทำโครงการ พรหมมินทร์ วงศ์รัตน์
9. ผู้จัดทำโครงการ (ร่วม) พรหมมินทร์ วงศ์รัตน์
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[bookmark: _Toc6]11. สถานที่ดำเนินการ
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	แนวทางการบริหารความเสี่ยง ...........................................................................................................
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